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I. Общие сведения об образовательной организации   
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

комбинированного вида № 38» (далее Образовательная организация) функционирует с октября 
1987 года, учредителем которого является администрация муниципального образования город 
Новомосковск.  

Государственный статус учреждения – муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 38», обеспечивающее 
воспитание, обучение и развитие, а также присмотр, уход и оздоровление воспитанников в 
возрасте от 1 года до 7 лет.  

Организационно-правовая форма - бюджетное учреждение.  
Лицензия: детский сад имеет государственную лицензию на право оказывать 

образовательные услуги по реализации образовательных программ по видам образования, по 
уровням образования, по профессиям, специальностям, по подвидам дополнительного 
образования, указанным в приложении к настоящей лицензии 71Л01 № 0001240 (0133/02026), 
выдана 03 октября 2014 года, выданная Министерством образования Тульской области.  

Предмет деятельности Учреждения – оказание услуг по реализации основной 
общеобразовательной программы дошкольного образования и осуществление присмотра и ухода 
за воспитанниками в возрасте от 1 года по достижению возраста 7 лет, но не позже достижения 
ими возраста 8 лет.  

Цель деятельности Учреждения – осуществление образовательной деятельности по 
образовательным программам дошкольного образования.  

Местонахождение, удобство транспортного расположения  
Детский сад - это отдельно стоящее двухэтажное здание, расположенное внутри жилого 

микрорайона, в удалении от промышленных и технических объектов. Ближайшее окружение 
дошкольного учреждения -  физкультурно-оздоровительный комплекс «Олимп 2».  Это создает 
благоприятные возможности для обогащения деятельности детского сада, расширяет спектр 
возможностей по совершенствованию физкультурно-оздоровительной работы. Удобство 
транспортного расположения Организации объясняется наличием в 100 метрах остановки 
маршрута №21, №29.  

 Юридически адрес: 301670, Россия, Тульская область, город Новомосковск ул. Трудовой 
проезд 13/14  

Телефон: (48762) 4-25-24; 4-54-90;   
Режим работы Организации:  - пятидневная рабочая неделя; выходные: суббота, 

воскресенье и праздничные дни. Ежедневный график работы организации:  с 6.30 час. до 18.30 
час. Режим работы групп  с  6.30 час. до 17.30 час. в группах 11-ти часового пребывания, с 7.00 
до 18.00 и с  7.30 час. до 18.30 час. в группах 11-ти часового пребывания.  

   В 2022 - 2023  году - функционировало 13 групп для детей с 1 до 7 лет.    Десять групп 
общеразвивающей направленности в режиме 11 часов пребывания.  

   Две группы компенсирующей направленности в режиме 11 часов пребывания:  
- разновозрастная группа от 4 до 7 лет для детей с нарушением опорно-

двигательного аппарата;  
- разновозрастная группа от  4 до 7 лет  компенсирующей направленности для детей 

с ОНР;   
       Списочный состав 235 воспитанников.   
Наполняемость групп регламентируется действующим СанПиН    
Структура управления  
Важным в системе управления МБДОУ является создание механизма, обеспечивающего 

включение всех участников педагогического процесса в управление. Управленческая 
деятельность по своему характеру является деятельностью исследовательской и строится на 
основе отбора и анализа педагогической и управленческой информации. 

 



Администрация 
Заведующий – Синякова Лариса Викторовна  
Заместитель заведующего – Дорофеева Анастасия Валерьевна 
Заместитель заведующего- Гуляева Светлана Ивановна 
Заместитель заведующего – Буданова Любовь Петровна 
Педагогический состав - 26 педагогов 
 Управляющая система состоит из двух структур: 
I структура - общественное управление: 
• Педагогический совет; 
• Общее собрание работников; 
• Совет родителей. 
            Деятельность всех структур регламентируется Уставом ДОО и соответствующими 
            локальными актами. 
II структура - административное управление, которое имеет линейную структуру. 
I уровень - заведующий ДОО. 
Управленческая деятельность заведующей обеспечивает 
- материальные, организационные; 
- правовые; 
- социально - психологические условия для реализации функции управления 

образовательным процессом в ДОО. 
Объект управления заведующего - весь коллектив. 
II уровень - заместитель заведующего по воспитательной и методической работе, 

заместитель заведующего по административной и хозяйственной работе, медсестра. 
Объект управления управленцев второго уровня - часть коллектива согласно 

функциональным обязанностям. 
III уровень управления осуществляется воспитателями, специалистами и 

обслуживающим персоналом. 
Объект управления - дети и родители. 
Сайт дошкольного учреждения http://mdou38-nsk.ucoz.ru/, телефон: 4-25-24; 4-54-90 

Электронная почта:  mdou38.nmsk@tularegion.org   
  
                                        Аналитическая часть  
  
1. Особенности образовательной деятельности  
 Содержание обучения и воспитания детей  
Образовательная деятельность в ДОО организована в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 
дошкольного образования, СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи».  

 Содержание образовательного процесса определяется основной общеобразовательной 
программой дошкольного образования муниципального бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида №38», разработанной на 
основе общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» 
под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. - 3-е изд., испр. И доп. - М.: 
Мозаика-синтез, 2015 и парциальными программами:   

"Основы безопасности детей дошкольного возраста"/ Под ред. Авдеевой Н.Н., Князевой 
Н.Л., Стеркиной Р.Б.  Программа  О. Л. Князевой, М. Д. Маханевой  «Приобщение детей к 
истокам русской народной культуры».  

Программа И.А. Лыкова «Цветные ладошки». «Программа художественного воспитания, 
обучения и развития детей 2-7 лет /Лепка, рисование, аппликация.  

Содержание образовательного процесса в  образовательном учреждении в группах 
компенсирующей направленности  определяется  Адаптированной образовательная программа 

http://mdou60-nsk.ucoz.ru/
http://mdou60-nsk.ucoz.ru/


дошкольного образования для детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата МБДОУ 
"Детский сад комбинированного вида № 38" и Адаптированной образовательная программа для 
детей с тяжёлыми нарушениями речи МБДОУ "Детский сад комбинированного вида № 38"  

С сентября 2021 года наша Организация ввела в образовательный процесс Программу 
воспитания для решения следующих задач: 

1) создание личностно-развивающей образовательной среды в Организации; 
2) сохранение и укрепление здоровья детей; 
3) воспитание нравственных основ в детях, которые сделают их более устойчивыми к 

нежелательному влиянию, посеять и взрастить в детской душе семена любви к родному дому, к 
истории родного края, созданной трудом родных и близких людей, тех, кого зовут 
соотечественниками. 

 Образовательная деятельность ДОО регламентируется нормативными документами, 
разработанными в Образовательной организации:  

• календарный учебный график;  
• учебный план;  
• расписание непосредственной образовательной деятельности.  
Принцип комплексно - тематического построения образовательного процесса отражен в 

методических подходах к организации жизнедеятельности ребёнка. Данный подход 
подразумевает широкое использование разнообразных форм работы с детьми как в совместной 
деятельности, так и в самостоятельной деятельности детей и использует ведущую деятельность 
воспитанников - игру как основу организации жизнедеятельности детского сообщества.  

В течение учебного года со всеми воспитанниками ДОО реализовалась личностно - 
ориентированная модель организации воспитательно-образовательного процесса, состоящая из 
двух блоков  

1 блок  
Непосредственная образовательная деятельность (занятия в игровой форме)  
• Занятия в соответствии с тематическим планом развития и воспитания дошкольников 

проводятся с группой, по подгруппам или индивидуально с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей, в различных организационных формах (экскурсии, беседы, 
проекты) 

 2 блок  
Образовательная деятельность в режимных моментах:  

• совместная деятельность  
• самостоятельная деятельность  
• Беседы, экскурсии, чтение, слушание, разнообразные игры, досуги, развлечения, 

праздники,  этюды,  экспериментально-исследовательская, 
 театрализованная, конструктивная, проектная деятельность, бытовой труд.  

• Сюжетно-ролевые. режиссерские, настольно-печатные игры, художественная, 
изобразительная, театрализованная деятельность, конструирование, 
моделирование, ручной труд  

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам по группам.  
Продолжительность занятия соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет:  

• В группах с детьми от 1 до 3 лет - до 8-10 минут;  
• В группах с детьми от 3 до 4 лет - до  15  минут;  
• В группах с детьми от 4 до 5 лет - до  20  минут;  
• В группах с детьми от 5 до 6 лет - до  25  минут;  
• В группах с детьми от 6 до 7 лет - до  30  минут  

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 
продолжительностью не менее 10 минут  

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится 
с учетом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 
способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса.  



Дополнительное образование  
С целью создания условий для раскрытия творческого потенциала и возможности 

самовыражения каждого отдельно взятого ребенка в ДОО реализуются дополнительные 
общеразвивающие программы, составленные педагогами Образовательной организации: В 2022 - 
2023 году в МБДОУ работали кружок технической направленности «Робототехника» и 
социально-педагогической направленности «Речецветик».  В дополнительном образовании 
задействовано 38 воспитанников старшего дошкольного возраста. В дальнейшем планируется 
расширить спектр предоставляемых платных образовательных услуг социально-педагогического 
направления с целью удовлетворения всех запросов родителей воспитанников.  

Результаты работы программ дополнительного образования регулярно демонстрируются 
родителям - заказчикам услуг в форме творческих выставок, онлайн показа театрализованных 
представлений, роли в которых исполняют воспитанники посещающие кружок «Робототехника»  

   
II. Содержание и качество подготовки обучающихся.  
  
Мониторинг образовательного процесса по направлениям программы за 2022 – 2023 уч. год 

Результаты образовательной деятельности.  
Показателем успешности организации образовательного процесса является мониторинг 

достижения детьми планируемых результатов.  
Мониторинг  образовательного процесса по направлениям программы  за  2022- 2023 уч. год.  

 
Направления 

Начало учебного года Конец учебного года % овладения 
детьми ООП Высокий 

уровень 
Средний 
уровень 

Низкий 
уровень 

Высокий 
уровень 

Средний 
уровень 

Низкий 
уровень 

1. Физическое 
развитие: - 
физическая культура 

70% 25% 5% 87 % 10% 3% Освоено: 97%, 
Не освоено: 3% 

2. Художественно – 
эстетическое 
развитие: 
рисование,  
лепка, аппликация 

25% 65% 10% 55 % 
 42% 3% Освоено: 97% 

Не освоено: 3% 

- музыка 60% 33% 7% 62 % 27% 11% 
Освоено: 89% 
Не освоено: 

11% 

3. Познавательное 
развитие 

4% 76% 20% 90,5% 8% 1,5% 
Освоено: 98,5 % 

Не освоено: 
1,5% 

4. Речевое развитие  25% 58% 17% 51 % 43% 6 % Освоено: 94% 
Не освоено: 6% 

5. Социально-
коммуникативное 
развитие:  
 - социализация 

38% 52% 10% 64 % 35% 1 
Освоено: 99% 

Не освоено: 1% 
 

 
Из анализа результатов, указанных в таблице, следует, что средний уровень развития 

дошкольников к концу учебного года увеличился в среднем на 9 % по сравнению с результатами 
на начало учебного года.  Следовательно, по всем направлениям государственного стандарта по 
дошкольному образованию прослеживается динамика развития воспитанников нашего детского 
сада.  

Сравнительный анализ итогов мониторинга показывает, что на протяжении года более 
67% воспитанников имеют высокий уровень сформированности интегративных качеств, что 
говорит об успешном освоении основной общеобразовательной программы.  



Общий процент выполнения программы к концу 2023 года составляет 96%, что является 
стабильно высоким показателем работы ДОО. Результаты мониторинга подтвердили 
эффективность проделанной работы. 

Самые низкие показатели усвоения программы оказались в образовательной области 
«Речевое развитие» (94%), который обусловлен тем, что у детей присутствуют индивидуальные 
нарушения речевого развития. 

Анализ достижений детьми планируемых и итоговых результатов освоения программы 
показал, педагоги ДОО обеспечили реализацию основной общеобразовательной программы на 
достаточном уровне. Работа во всех группах велась стабильно. Режим проведения НОД 
воспитателями не нарушался.  

Результаты мониторинга детей подтверждают эффективность проделанной 
педагогической работы. 
    По результатам педагогической диагностики можно сделать вывод о выполнении 

педагогами государственного стандарта по дошкольному образованию в  2022-2023 учебном 
году.  

Готовность детей выпускников к обучению в школе  
Критериями качества образования в детском саду является -оценка готовности детей к 

школьному обучению:  
В 2022 году:  
готовность к обучению в школе -100%  - условная готовность к обучению в школе - 0%   
- условная неготовность к обучению в школе -0%   
Педагоги МБОУ СОШ №2 отмечают хорошую подготовку детей к школе: 

сформированность психологической готовности к обучению, высокий уровень произвольного 
поведения, самостоятельность, коммуникативность.   

Образовательная организация  активно занимается инновациями: созданием, внедрением 
и использованием новых эффективных технологий, таких как интегрированный метод обучения 
воспитанников, работа с одаренными детьми.  

Охрана и укрепление здоровья детей  
ДОО в системе проводится работа по физическому развитию и оздоровлению детей. 

Организованы занятия по физической культуре и праздники в зале и на улице; ежедневно 
проводится утренняя гимнастика в разнообразной форме организации, закаливающие процедуры, 
прогулки в утреннее, дневное и вечернее время, а также детям предоставляется оптимальная 
двигательная активность с учетом индивидуальных особенностей и состояния здоровья ребенка и 
витаминизация. 

Использование здоровьесберегающих технологий помогает решить задачи укрепления 
здоровья и формирования предпосылок здорового образа жизни: 

• организацию рационального режима дня; 
• создание условий для обеспечения оптимального двигательного режима; 
• осуществление оздоровительных и закаливающих мероприятий; 
• полноценное питание; 
• обеспечение благоприятной гигиенической обстановки; 
• обеспечение безопасности детей 
• создание атмосферы психологического комфорта. 

Для решения первостепенной задачи в ДОО проводится систематическая планомерная 
работа. Для успешного решения этих задач мы использовали различные средства физического 
воспитания в комплексе: рациональный режим, питание, закаливание (в повседневной жизни; 
специальные меры закаливания) и движение (утренняя гимнастика, развивающие упражнения, 
спортивные игры, досуги, спортивные занятия). Во всех группах созданы уголки физической 
культуры, где расположены различные физические пособия. Большое внимание уделяется 
профилактике плоскостопия: с детьми проводятся специальные упражнения, используется такое 
физическое оборудование, как массажные коврики, дорожки здоровья, массажные коврики, 
массажные мячи. Адаптация детей к условиям ДОО в 2022-2023 учебном году прошла в 



удовлетворительно - у 20 (85%) детей она протекала в легкой и средней тяжести, тяжелой 
степени - 3 детей (15%).  

Проблемным является формирование мотивов и ценностей здорового образа жизни у 
каждого ребенка. 

Медицинское обслуживание детей осуществляется медицинской сестрой. Медицинская 
сестра осуществляет контроль за состоянием здоровья и физическим развитием дошкольников, 
проводит профилактические мероприятия, следит за соблюдением санитарно-гигиенических 
норм, режима дня и правильным питанием детей. В учреждении оборудован изолятор на случай 
непредвиденных ситуаций, касающихся самочувствия воспитанников. Все карантинные 
мероприятия осуществляются в тесном взаимодействии с лечебными учреждениями.  

  
Организация   специализированной (коррекционной) помощи детям    с ограниченными   

возможностями здоровья     
  В  Образовательной  организации  функционировали  2  группы  компенсирующей  
направленности. Организация   специализированной (коррекционной)   помощи  детям    с  

ограниченными   возможностями  здоровья   планируется   и   проводится     воспитателями, 
учителем логопедом,  музыкальным    руководителем, инструктором по физической культуре, 
инструктором по плаванию, массажистом.          

 Вся   работа   проводится   на   основе   индивидуального, личностно – ориентированного 
подхода  к  каждому  ребёнку.  Занятия строятся в игровой форме, что повышает мотивационную 
готовность детей, активизирует их, с учётом предшествующей  деятельности   детей.  В своей 
работе  воспитатели групп с нарушением речи и опорно-двигательного аппарата  используют 
адаптированную основную образовательную программу дошкольного образования. Наличие 
бассейна в здании учреждения создает возможности для привлечения к занятиям плаванием всех 
детей, в том числе и детей с ОВЗ. В детском саду обеспечены все необходимые условия для 
организации образовательной деятельности в бассейне, налажен медико - педагогический 
контроль за здоровьем каждого ребенка с учетом его индивидуальных психофизиологических 
особенностей.  

Положительная динамика в группах с ОДА  к концу 2022-2023 учебного года: Всего: 11 
воспитанников в группе с нарушением опорно-двигательного аппарата:   

• выздоровление - 0 - 0%  
• улучшение 11 – 100%              - без изменения- 0 - 0%  
• Причину положительной динамики видим в следующем:  
• упражнения комплекса ЛФК воспитатели использовали в занятиях и утренней 

гимнастике,  
• грамотное составление комплексов физической культуры инструктором, и 

качественное проведение лечебной физкультуры воспитателями.  
Мониторинг коррекционной работы с воспитанниками группы для детей с нарушениями 

речи, за 2022 г. показал, что из 12 обследуемых детей, 5 (42%) имеют высокий уровень речевого 
развития, 5 детей (42%) имеют средний уровень и у 2 детей (16%) наблюдается низкий уровень 
речевого развития.  

 В Образовательной организации работает педагог-психолог.  
Основные функции педагога - психолога связаны с охраной физического и психического 

здоровья детей, с созданием условий, которые способствуют их эмоциональному благополучию 
и обеспечивают свободное и эффективное развитие способностей каждого ребенка. Реализация 
этих функций требует выполнения через целый ряд связанных друг с другом видов работ как 
непосредственно с детьми, так и с их родителями и персоналом детского сада.  

Социальная активность и партнерство.  
В ДОО создана определенная система взаимодействия с организациями культурно-

образовательного социума, которая прописана в договорах и планах совместных мероприятий, 
что способствует познавательному, речевому, художественно-эстетическому, эмоционально-
личностному развитию детей. 



МБДОУ «Детский сад № 38» тесно сотрудничает с МОУ ДОД «ДДЮТ», с Детской 
библиотекой, с Детской поликлиникой, МБОУ «СОШ №  2», МБОУ «СОШ№12», с Пушкинской 
школой г. Новомосковск, где детей знакомят с тем, как пользоваться книгами, с творчеством 
детских писателей и поэтов. Также для воспитанников организуются викторины, беседы, 
спектакли. 

Наблюдается тенденция к расширению и углублению связей организации с другими 
образовательными, медицинскими и культурными организациями.  

Наши воспитанники принимают активное участие в разных конкурсах, выставках 
изобразительного творчества и  награждаются грамотами и дипломами. В прошедшем  году дети 
участвовали в городских и региональных конкурсах: «Аэрокосмический фестиваль для детей 
дошкольного возраста, посвященном Дню Космонавтики», «Поколение Мы», «Здоровая еда – 
здоровый организм!», «Чудо природы», фестиваль для детей дошкольного возраста, 
посвященного Дню запуска первого искусственного спутника Земли», «Кем я буду» «Профессии 
нашей семьи», «История Отечества в стихах», региональный этап Всероссийского конкурса на 
лучшую поделку из вторичного сырья «Наши друзья - Эколята за раздельный сбор отходов и 
повторное использование материалов», «Мечты о небе», «Здоровое питание с детства», 
«Эколята-хранители Тульского края», «Зимних праздников блестящие тревоги», акциях: «Мы 
помним! Мы гордимся Великой Победой!», «Помогите птицам, люди!»,  «Герои живут в нас», 
«Песни о войне»,  «Мы помним! Мы гордимся Великой Победой!», «Голубь Мира», «Окна 
Победы», «Рисуем Победу-2022», «Дорога безопасности»,  акция, посвященная Дню Российского 
флага «Логотип «Березовая роща». 

С целью объединения усилий педагогов, родителей, сотрудников ГИБДД  в 
формировании у детей навыков безопасного поведения в организации ведется систематическая 
работа педагогического коллектива по профилактике ДДТТ, ознакомлению детей с правилами 
дорожного движения. В сентябре 2022 г. прошла неделя безопасного движения, Акции 
«Внимание! Дети!». В группах проводился  цикл тематических занятий «Букварь юного 
пешехода», целевые прогулки по улицам города, к проезжей части дороги. 

В сентябре 2022 года в  соответствии с планом основных мероприятий Главного 
управления МЧС России по Тульской области на 2022 год  с участием воспитанников было 
проведено тренировочное пожарно-тактическое учение по тушению условного пожара. Также в 
декабре 2022 с целью проведения профилактических мероприятий в рамках «Месячника 
безопасности» старшим инспектором ОНД и ПР по Новомосковскому району Тульской 
Области  проведены открытые уроки  безопасности для воспитанников ДОО старшего 
дошкольного возраста на тему: «Пожарная безопасность в Новогодние праздники». 

 Работа с родителями  
Организация работы родительского комитета велась согласно плана родительского 

комитета работы на год. Заключение договоров с вновь поступающими детьми проходило по 
мере поступления детей. Активная работа ведется с семьями, находящимися в социально 
опасном положении. Всю свою работу педагоги дошкольного учреждения проводят в контакте с 
родителями воспитанников, которые имеют возможность участвовать в образовательной 
деятельности: приготовление поделок для выставок и конкурсов. Воспитательно-образовательная 
работа строилась во взаимосвязи с семьями воспитанников. С каждым годом повышается 
образовательный уровень родителей, поэтому соответственно и повышаются требовании, 
которые предъявляют родители к уровню сформированности физического, психического, 
интеллектуального и подготовленности детей к школе в детском саду. 

Формы взаимодействия с родителями: индивидуальные консультации, родительские чаты, 
информационные материалы на сайте Организации. 

 
  
  



Участие педагогов в профессиональных конкурсах и мероприятиях, а также 
воспитанников ДОО  

Наши воспитанники принимали активное участие в конкурсах различного уровня  
№ 
п/п 

Мероприятия и конкурсы 
 

Дата  
 

Результат  
 

2. Профессии нашей семьи январь 2022 г. Диплом 3 степени Абаполов Матвей 
(Климова Т.Ю.), дипломы 
участников Алпатова Варвара, 
Поликарпова Мария, Соколов 
Дмитрий,  Мозговая София 

3. Городской фестиваль 
робототехники среди детских 
коллективов  муниципальных 
образовательных организаций 

март 2022 г. Диплом за участие Мозговая София, 
Сухаревская Алена (Сорокина М.А., 
Климова Т.Ю.) 

4 Поколение МЫ  апрель 2022 Сертификат участников коллектив 
«Бусинки» (Фомичева Т.Н., 
Шумилина Л.С.) 

5 Муниципальный конкурс 
«Здоровая еда»  

апрель 2022 Сертификаты участников Соколов 
Евгений, Фуфыгин Кирилл (Климова 
Т.Ю, Кутнова Е.Н)  

6 История Отечества в стихах апрель 2022 Сертификаты участников  
Варельджян Лика (Тарасова Е.В.), 
Мозговая София (Бобылева А.В.),  
Кунина Виктория (Кутнова Е.Н.), 
Митянина Виктория (Казакевич 
Е.Л.) 

7 Интернет-акция «Рисуем Победу 
– 2022» 

апрель 2022 Сертификат участника Доценко 
Анастасия (Алистратова Т.И), 
Офицеров Владислав (Прудникова 
А.В.) 

8. Региональная выставка 
творческих работ детей с ОВЗ 
«Твой путь к успеху»! 

май 2022 г. Группа компенсирующей 
направленности для детей с ОНР 
(Казакевич Е.Л., Фомичева Т.Н.) 

9. Региональный этап 
Всероссийского конкурса на 
лучшую поделку из вторичного 
сырья «Наши друзья - Эколята за 
раздельный сбор отходов и 
повторное использование 
материалов» 

май 2022 г. Участие. Дегенгардт Лев (Казакевич 
Е.Л.), Федорова Таисия (Алистратова 
Т.И.), Грибанова Ульяна (Машнина 
А.Ю.) 

11. Муниципальный конкурс 
детского декоративно-
прикладного творчества «Чудо 
природы» 

август 2022 г. Диплом 1 степени Дегенгардт Лев 
(Казакевич Е.Л.) 

12. Городской фестиваль, 
посвященный  Дню запуска 
искусственного спутника Земли 

октябрь 2022 г. Грамота за активное участие 
подготовительные к школе группы 
№1 и №2 (Юдина Т.В., Толокнова 
О.М., Голева Н.П., Шумилина Л.С., 
Кутнова Е.Н.) 

13. Региональный конкурс «Мечты о 
небе» 

октябрь 2022 г. Участие. Дегенгардт Лев (Фомичева 
Т.Н.) 

14. Муниципальный конкурс 
«Здоровое питание с детства» 

ноябрь 2022 г. Диплом 2 степени Курганова Мария 
(Прудникова А.В.) 
 

15. Региональный Эколята- ноябрь 2022 г. Сертификат участника младшая 



хранители Тульского края группа №1 (Сорокина М.А.) 
 Интернет - акция «Логотип 

Березовой рощи» 
ноябрь 2022 Участие Дегенгардт Лев 

(Фомичева Т.Н.), Шумилина Ева 
(Шумилина Л.С.), Фуфыгин 
Кирилл (Кутнова Е.Н), Курганова 
Мария (Демидова Т.А.) 

 Муниципальный конкурс 
«Зимних праздников 
блестящие тревоги» 

декабрь 2022 Дипломы 1 и 2 степени Фуфыгин 
Кирилл, Дульнев Михаил, Буданова 
Ксения (Казакевич Е.Л., Кутнова 
Е.Н.) 

 Муниципальный конкурс 
«Кем я буду» 

декабрь 2022 Диплом 1 степени, Бачурина 
Арина, Мочалина Есения 
(Климова Т.Ю., Тарасова Е.В.) 

  
  
III. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  
Организация предметной образовательной среды и материальное оснащение.  
С каждым годом совершенствуется предметно - пространственная среда, позволяющая 

ребенку успешно развиваться в разных видах деятельности.  
Развивающая предметно-пространственная среда МКДОУ оборудована с учетом 

возрастных особенностей детей. Все элементы среды связаны между собой по содержанию, 
масштабу и художественному решению. 

В детском саду функционируют музыкальный и спортивный залы, кабинеты учителя-
логопеда, педагога-психолога. Для комфортного пребывания детей в учреждении каждая группа 
имеет просторную игровую комнату, отдельные спальни,  помещение для проведения 
закаливающих процедур и гигиенических мероприятий, укомплектованных соответствующей 
возрасту мебелью и оборудованием. Тематическое оснащение функциональных зон 
соответствует требованиям ФГОС. Развивающая предметно-пространственная среда всех 
помещений оптимально насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для каждого 
вида деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее процесс 
его развития и саморазвития, социализации и коррекции. В детском саду уютно, красиво, удобно 
и комфортно детям, а созданная развивающая среда открывает нашим воспитанникам весь 
спектр возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование отдельных ее 
элементов. 

Для каждой возрастной группы выделены участки для прогулки, подвижных игр, отдыха, 
которые оснащены игровым оборудованием для организации сюжетно-ролевых игр, спортивным 
оборудованием для упражнения и закрепления основных видов движений. С учетом техники без-
опасности и требований СанПиН и последовательности выполнения основных видов движений 
оборудована спортивная площадка с зонами для прыжков, бега, метания, лазания, игры в волей-
бол и др. 

Учебно-методическая оснащенность детского сада позволяет педагогам проводить 
воспитательно-образовательный процесс. 

Детский сад располагает учебно-методической литературой для реализации основной 
образовательной программы дошкольного образования ДОО и ФГОС по следующим 
образовательным областям: 

• Физическое развитие 
• Познавательное развитие 
• Социально-коммуникативное развитие 
• Речевое развитие 
• Художественно-эстетическое развитие 



  Обеспечение безопасности  
Обеспечение безопасности в Образовательной организации строиться в соответствии с ФЗ 

«О противодействии терроризму» №153-ФЗ от 01.03.2006г.,Указа Президента РФ№116 
от15.02.2006, Постановления Правительства РФ №1040 от 15.09.1999г. «О мерах по 
противодействию  терроризму».  

Основными направлениями деятельности администрации детского сада по обеспечению 
безопасности в детском саду является: - пожарная безопасность, антитеррористическая 
безопасность, обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований, охрана труда. 

В ДОО проводятся мероприятия, направленные на формирование системы безопасности: 
инструктажи сотрудников по технике безопасности, по пожарной безопасности, по охране труда 
и т.д.; планируются учебные тренировки по эвакуации из здания при пожаре и угрозе взрыва; 
проведение месячников «Пожарной безопасности». В сентябре 2022 года в  соответствии с 
планом основных мероприятий Главного управления МЧС России по Тульской области на 2022 
год  с участием воспитанников было проведено тренировочное пожарно-тактическое учение по 
тушению условного пожара. Также в декабре 2022 с целью проведения профилактических 
мероприятий в рамках «Месячника безопасности» старшим инспектором ОНД и ПР по 
Новомосковскому району Тульской Области  проведены открытые уроки  безопасности для 
воспитанников ДОО старшего дошкольного возраста на тему: «Пожарная безопасность в 
Новогодние праздники». 

В целях обеспечения безопасности воспитанников регулярно проводится технический 
осмотр здания специально созданной комиссий Образовательной организации. Двери 
эвакуационных выходов оборудованы легко открывающимися запорами, доводчиками, на 
лестничном марше обозначены пути эвакуации. Для совершенствования нормативноправовой 
базы по безопасности учреждения оформлен «Паспорт антитеррористической защищённости», 
различные планы мероприятий по совершенствованию режима безопасности ДОО.  

В целях соблюдения антитеррористической безопасности в детском саду установлен 
сигнал тревожной кнопки, прямой телефон с МЧС. В начале учебного года издан приказ об 
организации пропускного и внутриобъектного режима работы в здании и на территории детского 
сада, который доводится до каждого сотрудника учреждения.  

Приказом назначены ответственные за организацию и проведение мероприятий по 
пожарной безопасности, охране труда и технике безопасности, антитеррористической 
безопасности. Создана комиссия по охране труда.   

В течение года с работниками проведены все плановые инструктажи: по охране жизни и 
здоровья детей, по ПБ, ОТ и ТБ с записью в специальных журналах.  

В целях обеспечения безопасности детей, один раз в неделю проводился  осмотр основных 
элементов зданий и сооружений детского сада с записью в специальном журнале. 
Ответственными лицами ежедневно осуществляется контроль с целью своевременного 
устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью детей и работников.  

В муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад 
комбинированного вида № 38» в 2022-2023 учебном году данные об ущербе для жизни и 
здоровья детей, связанных с условиями пребывания в детском саду, отсутствуют.   

 Медицинское обслуживание детей осуществляется врачом и медицинской сестрой, 
которые осуществляет контроль за состоянием здоровья и физическим развитием дошкольников, 
проводят профилактические мероприятия, следят за соблюдением санитарно-гигиенических 
норм, режима дня и правильным питанием детей. В Образовательной организации имеется 
Медицинский блок, который включает в себя медицинский, процедурный кабинеты, изолятор, 
массажный кабинет. Оснащение и оборудование медицинского блока современным 
оборудование позволяет качественно осуществлять медицинское сопровождение каждого 
ребенка, осуществлять контроль за его здоровьем и физическим развитием как медицинскому 
персоналу Организации, так и узким специалистам МУЗ «Детская городская поликлиника» по 
договору о сотрудничестве. Состояние помещений детского сада соответствует гигиеническим 
требованиям, поддерживается в норме световой, воздушный, питьевой режимы. Ежемесячно  



медицинской сестрой проводится анализ посещаемости и заболеваемости детей. Результаты 
анализа и возможные причины заболеваний обсуждаются с воспитателями, принимаются меры 
по устранению выявленных причин заболеваемости, зависящих от дошкольного учреждения.  

Материально-техническая база (состояние здания, наличие всех видов благоустройства, 
бытовые условия в группах и специализированных кабинетах)  

Образовательная организация расположена в здании 1978 года постройки. Здание 
оснащено всеми системами благоустройства - водоснабжение, централизованное отопление, 
канализация.  

В Образовательной организации создана материально-техническая база для 
жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по созданию развивающей 
предметно - пространственной среды.   

За 2022-2023год произошло обновление  материально-технической базы.  
В целях успешного проведения образовательного процесса в МКДОУ педагогами широко 

используются ТСО (технические средства обучения). Имеются компьютеры, ксероксы, сканер, 
принтеры, музыкальные центры, интерактивные доски, планшеты. 

 
 

Приобретение материальных ценностей по субвенции за 2022 
Наименование (номенклатура) Сумма, руб. 
Поставка оборудования для детский 
игровых площадок (игровое 
оборудование) 394233,89 
Поставка оргтехники 14703,85 
Поставка детского игрового домика 425000,00 
Поставка канцелярских товаров 97766,26 
Оказание услуг по доступу к сети 
Интернет  45840,00 
Поставка детских карнавальных 
костюмов 113954,00 
Поставка детских игрушек и игр 176302,00 
Поставка интерактивного 
оборудованию 249700,00 
Итого: 1517500, 00 

 
 Характеристика территории   
Территория Организации соответствует нормам СанПиН. В этом году устанавливается 

новое ограждение. имеется электрическое освещение. Зона игровой территории включает в себя 
групповые площадки – индивидуальные для каждой группы, общую физкультурную площадку. 
Игровое оборудование на территории соответствует возрасту и росту детей, что обеспечивает 
безопасность жизни ребенка. Помещение и участок соответствуют государственным санитарно-
эпидемиологическим требованиям к устройству правилам и нормативам работы 
Образовательной организации СанПиН  нормам и правилам пожарной безопасности. Территория 
детского сада озеленена насаждениями по всему периметру. На территории учреждения имеются 
различные виды деревьев и кустарников, газоны, клумбы и цветники, огород.  

Качество и организация питания  
В Организации 4-х разовое питание в соответствии с требованиями СанПиН 

2.3./2.4.359020 Санитарно–эпидемиологические требования к организации общественного 
питания населения» с рекомендациями 10-дневного меню. Дети, прибывающие в детском 
учреждении 11 часов, получают 4 приема пищи: 1-й и 2-й завтрак (сок или фрукты), обед и 
уплотненный полдник.   Снабжение детского сада продуктами питания осуществляется 
поставщиками, выигравшими муниципальный контракт. Качество привозимых продуктов и 
приготовленных блюд контролируется бракеражной комиссией, в состав которой входят 



заведующая, медсестра и шеф-повар. Пищевые продукты, поступающие в детский сад, имеют 
документы, подтверждающие их происхождение, качество и безопасность; хранятся в кладовой с 
соблюдением требований СаНПин и товарного соседства. Складские помещения для хранения 
продуктов оборудованы приборами для измерения температуры воздуха, холодильное 
оборудование – контрольными термометрами.  

 
IV. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  
Возглавляет «Детский сад комбинированного вида №38» Синякова, о административный 

стаж работы - 22 года, педагогический стаж - 49 лет.  В Организации работает  71 человек из них 
26 педагогов.  

  
Категория Образование Стаж работы Возраст 

Высшая Первая Отсутст
вует 

Высше
е 

Среднее 
профессио
-нальное 

До 5 
лет 

Свыше 
30 лет 

До 
30 лет 

От 55 
лет 

5 
(21%) 

2 
(8%) 

17 
(71%) 

13 
(54%) 

11 
(46%) 

1 
(46%) 

6 
(25%) 

3 
(12,5%) 

3 
(12,5%) 

 
В ДОО утвержден план повышения квалификации и переподготовки педагогических 

работников, план аттестации педагогических кадров. 95 % педагогов имеют свидетельства о 
повышении квалификации, что позволяет обеспечить реализацию образовательных задач в 
соответствии с современными требованиями к проектированию и реализации педагогического 
процесса. Уровень квалификации педагогических работников ДОО  соответствует 
квалификационным характеристикам по соответствующей должности.   

В 2022- 2023 уч.году прошли обучение на курсах повышения квалификации 4 - 15,3% 
педагогов.  

Педагоги дошкольной организации повышают уровень своего профессионального 
мастерства посредством самообразования, участия в работе методических объединений, участия 
в конкурсах и фестивалях различного уровня.  

Следует отметить, что в 2022-2023 учебном году 96% педагогов (26 человек) (воспитатели 
и специалисты)  нашего  детского  сада  участвовали  в различных мероприятиях, 
в т.ч. внутрисадовских, муниципальных, региональных, всероссийских конкурсах, что говорит о 
высокой мотивации на результат педагогов ДОО.    

В ДОО создана внутренняя система повышения квалификации педагогического 
коллектива включающая: работу по теме самообразования; создание образовательного ресурса; 
участие в работе городских семинаров, конференций; мастер - классах, педагогических 
мастерских, участие в профессиональных конкурсах; участия в работе методических 
объединений, участия в конкурсах и фестивалях различного уровня. В течение учебного года 
(ежемесячно) были проведены мероприятия (малые аппаратные совещания, педагогические 
советы, консультации, заседания творческих групп, семинары-практикумы) по разделам 
образовательной программы.  

Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства, муниципальных и 
региональных конкурсах в 2022 году 

 
№ 
п/п 

Название мероприятия Дата 
проведения 

результат 

1. Фестиваль «Песни военных лет» апрель 2022 Педагоги ДОО 
2. 
 

Муниципальный этап конкурса 
«Воспитатель России» 

май 2022 г. Сорокина М.А. 

 
  



V.ФИНАНСОВЫЕ РЕСУРСЫ И ИХ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ   
Финансирование Образовательной организации осуществляется из бюджета  

муниципального образования в соответствии с планом финансово – хозяйственной деятельности  
Финансирование ДОО осуществляется по утвержденной в установленном порядке 

бюджетной смете. Источником финансирования являются средства, поступающие из 
соответствующих бюджетов по утвержденной смете, ДОО распоряжается финансовыми 
средствами в порядке и приделах, установленным действующим законодательством и Уставом 
ДОО.  

Образовательная организация несет ответственность перед Учредителем за сохранность, 
целевое и эффективное использование имущества, финансовых средств, в соответствии с 
действующим законодательством.  

Штатное расписание устанавливается ДОО самостоятельно в пределах бюджетной сметы. 
Смета расходов ДОО ежегодно используется в полном объеме. Обеспечивает эффективность 
образовательной деятельности.  

Для создания благоприятной среды для пребывания детей в детском саду были 
выполнены частичные ремонты в группах, бассейне и много других повседневных, но не менее 
важных дел проделано в 2022-2023уч. году.  

 
VI. ЗАКЛЮЧЕНИЕ И ПЛАНЫ РАЗВИТИЯ 
 Анализ всех направлений деятельности, результаты оценки качества образования 

показывает, что ДОО является стабильной образовательной организацией, функционирующей на 
высоком профессиональном уровне и способной к развитию в условиях современных 
требований. Работоспособный творческий коллектив формирует новую образовательную среду в 
соответствии с ФГОС ДО, гибко реагирует на меняющиеся запросы родителей, выстраивает 
отношения с социальными партнерами для привлечения дополнительных образовательных 
ресурсов.  

Внутреннее развитие организации идет в соответствии с Программой развития, годовым 
планом и требованиями ФГОС ДО.  

Подводя итоги работы за прошедший учебный год можно сказать, что задачи, 
поставленные перед коллективом, в начале учебного года в основном выполнены, 
запланированные мероприятия проведены, вместе с тем, анализ позволил выявить проблемы, 
которые нашли отражение в планировании основных направлений развития на следующий 2023-
2024 учебный год:  

• совершенствование системы оценки качества дошкольного образования;  
• стабильная работа системы раннего развития, помощи детям раннего возраста;  
• создание условий для обновление предметно-пространственной среды ДОО в 

соответствии с ФОП ДО, пополнение материально-технической базы;  
• совершенствование системы работы с детьми, имеющими особые образовательные 

потребности;  
• насыщать жизнь воспитанников ДОО мероприятиями, отражающими 

знаменательные события всемирных и российских календарных праздников.  
• активное использование сайта ДОО, способствующего повышению имиджа 

учреждения среди заинтересованного населения и связи с педагогической 
общественностью и родителями воспитанников;  

• успешное осуществление основных направлений деятельности в части 
финансового и административного обеспечения;  

• обеспечение развития кадрового потенциала в процессе реализации ФОП ДО через:  
• изменение профессиональной позиции педагога и совершенствование опыта 

практической деятельности в соответствии с ФГОС;  
• использование активных форм методической работы: сетевое взаимодействие, 

мастер-классы, обучающие семинары, открытие просмотры;  
• участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства;  



• повышение профессиональной компетентности персонала ДОУ в условиях 
реализации ФГОС ДО; 

• повышение квалификации на курсах, прохождение процедуры аттестации. 
• сплочение педагогического коллектива и активизация творческого потенциала 

педагогов, формирование установки на применение инновационных технологий в 
учебно-воспитательном процессе. 
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